Nabér kandydatéow na opiekunéw prawnych dla oséb calkowicie ubezwlasnowolnionych

i kuratoréow dla oséb czesciowo ubezwlasnowolnionych

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptoniawach-Bramurze oglasza staty nabor kandydatéw na opiekunéw prawnych dla

os6b catkowicie ubezwlasnowolnionych i kuratoréw dla oséb czeSciowo ubezwlasnowolnionych.

Warunki jakie powinni spelnia¢ kandydaci na opiekuna prawnego lub kuratora:

Opiekunem lub kuratorem moze zostac¢ osoba:

* posiadajaca pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,
* niepozbawiona praw publicznych,
* niepozbawiona wiladzy rodzicielskiej,

* dajaca gwarancje prawidlowego wykonywania obowiazkéw opiekuna lub kuratora.

Opiekunem prawnym lub kuratorem nie moze by¢ osoba:

« ktéra byla skazana za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej lub obyczajnosci albo za umyslne przestepstwo z
uzyciem przemocy wobec osoby lub przestepstwo popetnione na szkode matoletniego lub we wspétdziataniu z nim,

» wobec ktorej orzeczono zakaz prowadzenia dziatalno$ci zwiazanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacja
maloletnich lub opieka nad nimi,

» wobec ktorej orzeczono obowiazek powstrzymywania sie od przebywania w okre$lonych srodowiskach lub miejscach,
zakaz kontaktowania sie z okreslonymi osobami lub zakaz opuszczania okreSlonego miejsca pobytu bez zgody sadu,

* wobec ktérej zachodzi prawdopodobienistwo, ze nie wywiaze sie nalezycie z obowigzkéw opiekuna.

Obowiazki opiekuna prawnego i kuratora:

1. Opiekun sprawuje piecze nad osoba i majatkiem ubezwlasnowolnionego, a takze go reprezentuje. Kurator osoby
ubezwlasnowolnionej czeSciowo jest powotany do jej reprezentowania i do zarzadu jej majatkiem tylko wtedy, gdy sad
opiekunczy tak postanowi.

2. Opiekun prawny i kurator obowigzani sa wykonywac swe czynno$ci z nalezyta starannoscia, jak tego wymaga dobro
pozostajacego pod opieka lub kuratelq i interes spoteczny.

3. Opiekun prawny i kurator powinni uzyskiwac zezwolenie sadu opiekuniczego we wszelkich wazniejszych sprawach,
ktére dotycza osoby pozostajacej pod opieka lub kuratela lub jej majatku.

4. Niezwlocznie po objeciu opieki opiekun i kurator zobowiazani sa sporzadzi¢ inwentarz majatku osoby pozostajacej
pod opieka lub kuratela i przedtozy¢ go sadowi opiekuriczemu. Sad opiekuriczy moze zwolni¢ opiekuna od obowiazku
sporzadzenia inwentarza, jezeli majatek jest nieznaczny.

5. Opiekun prawny i kurator zobowigzani sa, w terminach oznaczonych przez sad opiekuniczy, nie rzadziej niz co roku,
sklada¢ wiasciwemu sadowi sprawozdania dotyczace osoby pozostajacego pod opieka lub kuratelg oraz rachunki z
zarzadu jej majatkiem. W razie zwolnienia opiekuna lub ustania opieki opiekun obowiazany jest ztozy¢ w ciagu trzech

miesiecy rachunek koncowy z zarzadu majatkiem. Saqd moze zwolni¢ ze skladania rachunku koncowego.



Wynagrodzenie za sprawowanie opieki:

Sad opiekuniczy moze przyznac (ale nie musi) opiekunowi za sprawowanie opieki na jego zadanie stosowne
wynagrodzenie okresowe albo wynagrodzenie jednorazowe w dniu ustania opieki lub zwolnienia go od niej, jezeli uzna,
ze wktad pracy opiekuna jest znaczny. Wynagrodzenie jest pokrywane z dochodéw lub majatku osoby, dla ktdrej
opiekun lub kurator jest ustanowiony. Jesli osoba ta nie ma odpowiednich dochodéw lub majatku, wynagrodzenie
pokrywane jest ze sSrodkéw publicznych i wyptacane przez osrodek pomocy spotecznej. Wysokos¢ wynagrodzenia w
stosunku miesiecznym, nie moze przekroczy¢ 1/10 przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw, bez wyplat nagréd z zysku, oglaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za okres

poprzedzajacy dzien przyznania wynagrodzenia.

Wymagane dokumenty:

. CV,

« list motywacyijny,

* oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — zatacznik nr 1,

* oSwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych — zatacznik nr 1,

+ oSwiadczenie o niepozbawieniu praw publicznych — zatgcznik nr 1,

+ oSwiadczenie o niepozbawieniu wladzy rodzicielskiej — zatacznik nr 1,

+ oSwiadczenie o nieskazaniu za przestepstwo umys$lne — zalacznik nr 1,

+ oSwiadczenie o nie orzeczeniu zakazu prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacja
maloletnich lub opieka nad nimi — zatacznik nr 1,

+ oSwiadczenie o nie orzeczeniu obowiazku powstrzymywania sie od przebywania w okreslonych srodowiskach lub
miejscach, zakazu kontaktowania sie z okre§lonymi osobami lub zakazu opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez
zgody sadu — zatacznik nr 1,

+ oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetworzenie danych osobowych do celéw rekrutacji - zalacznik nr 2.

Osoby zainteresowane udziatlem w rekrutacji prosimy o skladanie wymaganych dokumentéw w kopercie opatrzonej
dopiskiem ,,Kandydat na opiekuna prawnego/kuratora” w Osrodku Pomocy Spotecznej w Ptoniawach-Bramurze,

Ploniawy-Bramura 83C, 06-210 Ploniawy-Bramura lub przestanie ich na adres Osrodka drogg pocztowa.






Nabór kandydatów na opiekunów prawnych dla osób całkowicie ubezwłasnowolnionych

i kuratorów dla osób częściowo ubezwłasnowolnionych



Ośrodek Pomocy Społecznej w Płoniawach-Bramurze ogłasza stały nabór kandydatów na opiekunów prawnych dla osób całkowicie ubezwłasnowolnionych i kuratorów dla osób częściowo ubezwłasnowolnionych.



Warunki jakie powinni spełniać kandydaci na opiekuna prawnego lub kuratora:



Opiekunem lub kuratorem może zostać osoba:

• posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych,

• niepozbawiona praw publicznych,

• niepozbawiona władzy rodzicielskiej,

• dająca gwarancję prawidłowego wykonywania obowiązków opiekuna lub kuratora.



Opiekunem prawnym lub kuratorem nie może być osoba:

• która była skazana za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej lub obyczajności albo za umyślne przestępstwo z użyciem przemocy wobec osoby lub przestępstwo popełnione na szkodę małoletniego lub we współdziałaniu z nim,

• wobec której orzeczono zakaz prowadzenia działalności związanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacją małoletnich lub opieką nad nimi,

• wobec której orzeczono obowiązek powstrzymywania się od przebywania w określonych środowiskach lub miejscach, zakaz kontaktowania się z określonymi osobami lub zakaz opuszczania określonego miejsca pobytu bez zgody sądu,

• wobec której zachodzi prawdopodobieństwo, że nie wywiąże się należycie z obowiązków opiekuna.



Obowiązki opiekuna prawnego i kuratora:

1. Opiekun sprawuje pieczę nad osobą i majątkiem ubezwłasnowolnionego, a także go reprezentuje. Kurator osoby ubezwłasnowolnionej częściowo jest powołany do jej reprezentowania i do zarządu jej majątkiem tylko wtedy, gdy sąd opiekuńczy tak postanowi.

2. Opiekun prawny i kurator obowiązani są wykonywać swe czynności z należytą starannością, jak tego wymaga dobro pozostającego pod opieką lub kuratelą i interes społeczny.

3. Opiekun prawny i kurator powinni uzyskiwać zezwolenie sądu opiekuńczego we wszelkich ważniejszych sprawach, które dotyczą osoby pozostającej pod opieką lub kuratelą lub jej majątku.

4. Niezwłocznie po objęciu opieki opiekun i kurator zobowiązani są sporządzić inwentarz majątku osoby pozostającej pod opieką lub kuratelą i przedłożyć go sądowi opiekuńczemu. Sąd opiekuńczy może zwolnić opiekuna od obowiązku sporządzenia inwentarza, jeżeli majątek jest nieznaczny.

5. Opiekun prawny i kurator zobowiązani są, w terminach oznaczonych przez sąd opiekuńczy, nie rzadziej niż co roku, składać właściwemu sądowi sprawozdania dotyczące osoby pozostającego pod opieką lub kuratelą oraz rachunki z zarządu jej majątkiem. W razie zwolnienia opiekuna lub ustania opieki opiekun obowiązany jest złożyć w ciągu trzech

miesięcy rachunek końcowy z zarządu majątkiem. Sąd może zwolnić ze składania rachunku końcowego.





Wynagrodzenie za sprawowanie opieki:

Sąd opiekuńczy może przyznać (ale nie musi) opiekunowi za sprawowanie opieki na jego żądanie stosowne wynagrodzenie okresowe albo wynagrodzenie jednorazowe w dniu ustania opieki lub zwolnienia go od niej, jeżeli uzna, że wkład pracy opiekuna jest znaczny. Wynagrodzenie jest pokrywane z dochodów lub majątku osoby, dla której opiekun lub kurator jest ustanowiony. Jeśli osoba ta nie ma odpowiednich dochodów lub majątku, wynagrodzenie

pokrywane jest ze środków publicznych i wypłacane przez ośrodek pomocy społecznej. Wysokość wynagrodzenia w stosunku miesięcznym, nie może przekroczyć 1/10 przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat nagród z zysku, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za okres poprzedzający dzień przyznania wynagrodzenia.



Wymagane dokumenty:

• CV,

• list motywacyjny,

• oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego – załącznik nr 1,

• oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych – załącznik nr 1,

• oświadczenie o niepozbawieniu praw publicznych – załącznik nr 1,

• oświadczenie o niepozbawieniu władzy rodzicielskiej – załącznik nr 1,

• oświadczenie o nieskazaniu za przestępstwo umyślne – załącznik nr 1,

• oświadczenie o nie orzeczeniu zakazu prowadzenia działalności związanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacją małoletnich lub opieką nad nimi – załącznik nr 1,

• oświadczenie o nie orzeczeniu obowiązku powstrzymywania się od przebywania w określonych środowiskach lub miejscach, zakazu kontaktowania się z określonymi osobami lub zakazu opuszczania określonego miejsca pobytu bez zgody sądu – załącznik nr 1,

• oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetworzenie danych osobowych do celów rekrutacji - załącznik nr 2.



Osoby zainteresowane udziałem w rekrutacji prosimy o składanie wymaganych dokumentów w kopercie opatrzonej dopiskiem „Kandydat na opiekuna prawnego/kuratora” w Ośrodku Pomocy Społecznej w Płoniawach-Bramurze, Płoniawy-Bramura 83C, 06-210 Płoniawy-Bramura lub przesłanie ich na adres Ośrodka drogą pocztową.
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